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1. Documento de la Lección  

Tema 1: Formas de Organización Empresarial 

Lección 1 

Formas Generales de Organización Empresarial 
 
Introducción 
 
Este tema enfatiza la importancia de las formas de organización empresarial. Una 
vez que el tema esté completo y aprobado, los alumnos podrán aplicar los 
conocimientos adquiridos sobre las diferentes formas de Organizaciones 
Empresariales. 

Imaginemos que tienes una idea de negocio perfecta pero no sabes cuál es tu 

próximo paso. Primero, debes tomar una decisión sobre la forma de tu organización 

empresarial. Al tomar esta decisión, debes tener en cuenta los siguientes factores: 

1. Costes de organización 

2. Requisitos de información 

3. Consecuencias fiscales 

4. Influencias en la planificación de la sucesión o futura venta de la empresa 

La mayoría de estos factores están regulados por las leyes estatales, pero siempre 

es una buena idea consultar a un abogado o contador que se asegure de que tu 

negocio comience con buenas bases. En esta lección, aprenderás qué tipo de formas 

de organización empresarial existen. 

 

Fuente: Pixabay 

https://pixabay.com/vectors/marketing-blog-graphic-digital-1320699/
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Empresas unipersonales 
 
Esta es la forma más simple de organización empresarial. La propiedad está limitada 
a un solo propietario. El caso especial es la "Empresa conjunta calificada", que es 
una empresa propiedad de marido y mujer. En una empresa unipersonal, el 
propietario es personalmente responsable de todas las deudas y gravámenes 
comerciales. Esto significa que los acreedores pueden intentar obtener de la 
propiedad personal del dueño de las deudas relacionadas con el negocio. 
 

Empresa conjunta calificada 

 Si el negocio propiedad del esposo y la esposa cumple con los requisitos de una 

“empresa conjunta calificada”, la pareja puede presentar una declaración de 

impuestos sobre la renta y operar el negocio como un propietario único. Las 

condiciones de calificación son (Libro Conceptos y casos de finanzas empresariales, 

2020.) : 

1. Los miembros de la empresa conjunta son cónyuges (esposo y esposa). 

2. Ambos cónyuges participan materialmente en el negocio. 

3. Ambos cónyuges eligen ser tratados como marido y mujer, no como una 

sociedad.  

Asociaciones 

Empresa comercial propiedad de dos o más entidades. Hay dos tipos de asociaciones 

son (Book Entrepreneurial Finance Concepts and Cases, 2020.) : 

1. Sociedad general 

2. Sociedad limitada 
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Fuente: Pixabay 

 

Sociedad general - Todos los socios participan activamente en la operación del 

negocio. En una sociedad general, todas las ganancias y pérdidas se transfieren a los 

propietarios y se distribuyen de acuerdo con el acuerdo de sociedad. La principal 

desventaja de una sociedad general es la responsabilidad ilimitada. Eso significa que 

cada socio es solidariamente responsable de las obligaciones de la sociedad, que 

incluyen las deudas comerciales y las responsabilidades derivadas de la injusticia de 

otros socios o empleados en el negocio. 

Sociedad de responsabilidad limitada - Uno o más socios generales operan en un 

negocio y uno o más socios limitados no participan activamente en la participación 

del negocio. Los socios comanditarios tienen responsabilidad limitada. Además, sus 

pérdidas están limitadas al invertir en una sociedad. Su riqueza personal está 

protegida de los acreedores comerciales. Las condiciones de la sociedad se 

describen en el contrato de sociedad, incluida la transferencia de propiedad y la 

distribución de ganancias y pérdidas. 

El acuerdo debe contemplar lo siguiente: 

- El monto del capital invertido por cada socio  

- La distribución de ganancias y pérdidas entre los socios, derechos de voto   

de cada socio, 

- Responsabilidades de cada socio, 

- Asignación de activos después del cese de operaciones, 

https://pixabay.com/vectors/marketing-blog-graphic-digital-1320699/
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- Plan de sucesión y salida.  

Corporaciones 

 ¿Qué es una corporación? Por definición, una corporación es una entidad legal 

separada y distinta de sus propietarios. (Definición de Corporación, 2020) No hay un 

número mínimo de propietarios de corporaciones. Dado que el establecimiento de 

una corporación requiere un conjunto de documentos escritos formales, como 

artículos de incorporación y estatutos, las corporaciones a menudo se consideran 

una forma más compleja de organización comercial. 

Sociedades de responsabilidad limitada (LLC)  

Proporciona responsabilidad limitada a los propietarios. Básicamente, los beneficios 

de las sociedades y corporaciones se combinan en una LLC, aliviando algunas de las 

desventajas de cada una. Por lo general, no hay límite para el número máximo o 

mínimo de miembros. 

Conclusiones 
 
Como propietario de una empresa, es muy importante tener en cuenta las 
diferentes formas de organización empresarial. Muchos factores pueden influir en 
la elección de la forma organizativa más adecuada. Por eso, es necesario elegir el 
que mejor se adapte a tus necesidades. 


